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Article 1. Forme

La Société est une société en commandite par actions de droit frangais régie par les lois et reglements
en vigueur.

Article 2. Objet

La Société a pour objet la réalisation, pour elle-méme ou pour le compte de tiers, directement ou
indirectement, en participation ou association, de toutes activités ayant pour objet principal ou
accessoire des opérations financiéres, industrielles, commerciales, agricoles ou miniéres, de transport
ou de transit, mobiliéres ou immobiliéres, tant en France qu’a I'étranger.

Article 3. Dénomination
La dénomination de la Société est : « ROTHSCHILD & CO ».
Article 4. Durée

La durée de la Société expirera le 31 décembre 2055, sauf cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

Article 5. Siege social
Le siége social de la Société est fixé au : 23 bis, avenue de Messine — 75008 Paris.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un département limitrophe par
décision du Gérant qui, dans ce cas, est habilité a modifier les statuts en conséquence.

Article 6. Capital social

Le capital social est représenté par des actions ordinaires. Le capital est fixé a cent cinquante-quatre
millions trois cent soixante-sept mille cent seize euros (154 367 116 €), divisé en soixante-dix-sept
millions cent quatre-vingt-trois mille cing cent cinquante-huit (77 183 558) actions de deux euros (2 €)
de valeur nominale de méme catégorie.

Toute modification ou amortissement du capital social est décidée et réalisée dans les conditions fixées
par la loi et les présents statuts.

Article 7. Titres de la Société

Article 7.1 Forme

Les actions émises par la Société sont obligatoirement sous la forme nominative. Elles donnent lieu a
une inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les
dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 7.2 Libération

Le prix d’émission des titres émis par la Société est libéré dans les conditions prévues par 'Assemblée
générale ou, a défaut, par le Gérant. Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libéré de ces titres entrainera, de plein droit, le paiement d’un intérét au taux EURIBOR un an
augmenté de 1%, jour pour jour a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice des dispositions Iégales
applicables.

Article 7.3 Droits et obligations attachés aux titres de la Société

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs titres de la Société pour exercer un droit
quelconque, les titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne donnent aucun droit a leur
propriétaire a I'encontre de la Société, leurs titulaires devant faire, le cas échéant, leur affaire
personnelle du groupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de titres
nécessaires.

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, le partage des bénéfices et le boni de
liquidation revenant aux titulaires de titres de capital a une part proportionnelle a la fraction du capital
gu’elle représente, sous réserve des droits des associés commandités.
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En cas de transfert de la propriété d’'une action, toute distribution décidée avant la date de transfert de
propriété sera due au cédant, et toute distribution décidée aprés la date de transfert de propriété sera
due au cessionnaire.

Article 7.4 Agrément
Article 7.4.1  Principe

A I'exception des Transferts Libres, tout Transfert d’Actions devra faire I'objet d’'un agrément préalable
du Gérant statutaire ou des Gérants statutaires statuant a 'unanimité.

Article 7.4.2  Procédure

A leffet d’obtenir cet agrément, 'actionnaire qui désire Transférer tout ou partie de ses Actions
('Actionnaire Cédant) devra préalablement adresser au(x) Gérant(s) statutaire(s) une notification par
lettre recommandée avec accusé de réception (la Notification de Transfert) spécifiant :

() lidentité du cessionnaire :

- ¢’il s'agit d’une personne physique : ses nom, prénom, date de naissance, nationalité et
adresse ;

- s'il s’agit d’'une personne morale : son nom, sa forme, son siége social, son numéro
d'immatriculation et le nom, la forme, le siége social et le numéro d’'immatriculation du ou des
personne(s) qui le contréle (directement ou indirectement) ou de son ou ses bénéficiaire(s)
effectif(s) et de toute autre personne faisant partie de la chaine de contréle ;

(i) une confirmation écrite de I'Actionnaire Cédant que le cessionnaire s’est irrévocablement
engagé (sans aucune autre condition que, le cas échéant, I'obtention de toute autorisation
réglementaire ou administrative) a acheter les Actions, comprenant le prix par Action convenu
(y compris tout ajustement du prix), les modalités de paiement, les indemnités spécifiques et
les autres termes et conditions du Transfert qui seront a refléter dans la documentation
définitive de Transfert a conclure entre I'Actionnaire Cédant et le cessionnaire ; et

(iii) une copie de I'acte d’adhésion au Pacte d’Actionnaires par le cessionnaire (sous réserve de la
réalisation du Transfert).

Le(s) Gérant(s) statutaire(s) dispose(nt) de trois (3) mois aprés la réception de la Notification de
Transfert pour approuver, le cas échéant, le cessionnaire et notifier sa/leur décision a I’Actionnaire
Cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, étant entendu que I'agrément sera réputé
avoir été donné en cas de défaut de réponse dans le délai susvisé. La décision du/des Gérant(s)
statutaire(s) n’a pas a étre motivée.

En cas d’approbation (ou si le(s) Gérant(s) statutaire(s) n’a/ont pas notifié sal/leur décision a
I'Actionnaire Cédant dans le délai précité de trois (3) mois), le Transfert des Actions devra étre réalisé
dans un délai de trois (3) mois a compter de la date de notification de 'agrément (ou dans un délai de
trois (3) mois a compter du dernier jour du délai précité de trois (3) mois), sous réserve des délais
supplémentaires requis le cas échéant pour l'obtention du toute autorisation administrative ou
réglementaire. A défaut de réalisation du Transfert dans ce délai I'Actionnaire Cédant sera réputé avoir
renoncé au Transfert et il ne pourra procéder au Transfert qu'en se conformant a nouveau aux
stipulations du présent Article 7.4.

En cas de refus d’agrément, I'Actionnaire Cédant devra notifier a la Société son intention de réaliser ou
non le Transfert dans les six (6) jours ouvrables suivant la date de notification de refus d’agrément. Si
I'Actionnaire Cédant souhaite toujours réaliser le Transfert, le(s) Gérant(s) statutaire(s) sera/seront
tenu(s), dans un délai de trois (3) mois a compter du refus d’agrément (étant entendu que ce délai de
trois (3) mois pourra étre prolongé par décision de justice a la demande de la Société conformément a
l'article L. 228-24 du Code de commerce), de conclure un accord engageant (sous réserve, le cas
échéant, de I'obtention de toute autorisation réglementaire ou administrative) en vue de faire acquérir
lesdites Actions de la Société, soit par un actionnaire soit par un tiers, soit encore, sous réserve
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de l'accord de I'Actionnaire Cédant, par la Société en vue d’une réduction du capital social, a un prix
par Action correspondant au Prix de Référence sur lequel les actionnaires seront réputés avoir donné
leur accord définitif et irrévocable. Dans le cas d’'un rachat par la Société en vue d’'une réduction de
capital (étant précisé que la Société ne sera pas tenue d’effectuer une offre de rachat d’Actions auprés
de tous les actionnaires), les actionnaires seront réputés s’étre engagés a voter en faveur de
'annulation des Actions acquises et de ladite réduction de capital.

Nonobstant toute stipulation contraire, I'’Actionnaire Cédant disposera, pendant le délai de la procédure
d’agrément, d’'un droit de repentir qui pourra étre exercé par notification écrite par lettre recommandée
avec accusé de réception au(x) Gérant(s) statutaire(s).

Article 8. Gérant

Le Gérant a pour mission la conduite générale des affaires de la Société, la convocation des
Assemblées générales des actionnaires et la fixation de leur ordre du jour, ainsi que I'établissement
des comptes.

Article 8.1 Nomination, démission et révocation

Le premier Gérant statutaire, nommé pour une durée égale a celle de la Société, est Rothschild & Co
Gestion, une société par actions simplifiee immatriculée au registre du commerce et des sociétés de
Paris et dont le siege social est situé 3, rue de Messine — 75008 Paris.

Tout autre Gérant statutaire sera nommé par les associés commandités avec I'accord de 'Assemblée
générale extraordinaire des actionnaires.

Tout Gérant non statutaire sera nommeé par les associés commandités.

Chaque Gérant peut démissionner de ses fonctions, sous réserve d’un préavis d’au moins neuf mois,
ledit délai pouvant néanmoins étre réduit sur décision des associés commandités en cas de
circonstances affectant gravement la capacité du Gérant concerné a exercer ses fonctions.

Chaque Gérant statutaire peut étre révoqué a tout moment sur décision des associés commandités
avec l'approbation de 'Assemblée générale extraordinaire des actionnaires et uniquement pour justes
motifs, y compris, sans que cette liste soit limitative, en cas d’incapacité ou de procédure collective
ouverte a I'encontre du Gérant concerné.

N

Chaque Gérant non-statutaire peut étre révoqué a tout moment sur décision des associés
commandités.

En cas de cessation, pour quelque cause que ce soit, des fonctions de tous les Gérants de la Société
entrainant une vacance de la Gérance, les associés commandités assurent la Gérance de la Société
dans l'attente de la nomination d’'un ou plusieurs nouveaux Gérants dans les conditions prévues par
les présents statuts.

Article 8.2 Pouvoirs des Gérants

Chaque Gérant dispose des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom et pour
le compte de la Société, conformément a la loi et aux présents statuts (et en particulier conformément
aux stipulations des statuts qui nécessitent la consultation ou I'approbation préalable du Conseil de
surveillance conformément a I'Article 10.2.3), étant précisé que chaque fois que les présents statuts
font référence a une décision du Gérant, celle-ci est prise par 'un quelconque des Gérants.

Article 8.3 Rémunération des Gérants

Le premier Gérant statutaire ne sera pas rémunéré mais aura droit au remboursement de ses frais de
fonctionnement (y compris frais de personnel et rémunération de ses mandataires sociaux).
La rémunération de tout autre Gérant (montant et modalités de paiement) sera fixée lors de, et dans
les mémes conditions, que sa nomination (ou, le cas échéant, son renouvellement).
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Article 9. Associés commandités

Les premiers associés commandités sont nommeés pour une durée égale a celle de la Société, et sont
(i) le premier Gérant statutaire et (ii) Rothschild & Co Commandité, une société par actions simplifiée
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Paris et dont le siege social est situé 3 rue
de Messine — 75008 Paris.

Les associés commandités sont indéfiniment et solidairement responsables des dettes de la Société.
Cependant, leur responsabilité ne peut étre engagée que si les créanciers ont préalablement mis en
demeure la Société par acte extrajudiciaire de régler ses dettes.

La répartition des pertes entre les premiers associés commandités se fera par parts égales, a savoir
50% pour Rothschild & Co Commandité et 50% pour Rothschild & Co Gestion.

La nomination d’'un ou plusieurs nouveaux associés commandités est décidée par I'Assemblée
générale extraordinaire des actionnaires sur proposition des associés commandités existants. Dans ce
cas, la décision de nomination fixera, dans les mémes conditions, les proportions de la répartition des
pertes entre les anciens et les nouveaux associés commandités.

Les parts de commandité ne peuvent étre cédées qu’'avec I'accord des associés commandités et
'approbation de '’Assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société. Le cessionnaire
ainsi autorisé prend la qualité d’associé commandité de la Société et vient aux droits et obligations de
son prédécesseur.

Les parts de commandité sont indivisibles a I'égard de la Société, les copropriétaires indivis de parts
de commandité devant se faire représenter par un mandataire commun pour I'exercice de leurs droits.

Article 10. Conseil de surveillance

Article 10.1 Nomination, révocation, rémunération
Article 10.1.1. Membres

Le Conseil de surveillance est composé au moins de 3 membres, actionnaires de la Société, qui sont
nommeés et révoqués par '’Assemblée générale ordinaire des actionnaires, les actionnaires ayant
également la qualité d’associé commandité ne pouvant pas prendre part au vote. Le nombre des
membres du Conseil de surveillance ayant dépassé I'dge de 75 ans ne pourra étre supérieur au tiers
des membres en fonction ; si cette proportion vient a étre dépassée, les membres devant quitter le
Conseil de surveillance afin de rétablir le respect de cette proportion seront réputés démissionnaires
d’office, en commencant par le plus agé.

En outre, lorsque les conditions prévues par la réglementation sont remplies, le Conseil de surveillance
comprend un ou deux membres représentant les salariés.

Par exception a ce qui précede, les membres du Conseil de Surveillance représentant les salariés ne
sont pas tenus d’étre actionnaires.

Le ou les membres du Conseil de surveillance représentant les salariés sont désignés par le comité
social et économique de la Société.

Lorsque le nombre de membres du Conseil de surveillance nommés par '’Assemblée générale ordinaire
des actionnaires est supérieur a huit, un second membre du Conseil de surveillance représentant les
salariés est désigné selon les modalités précitées.

Lorsque le nombre des membres du Conseil de surveillance nommés par I'’Assemblée générale
ordinaire des actionnaires devient égal ou inférieur a huit, le mandat en cours du second membre du
Conseil de surveillance représentant les salariés se poursuit jusqu’a son terme et n’est pas renouvelé.

Le nombre de membres du Conseil de surveillance nommés par I'’Assemblée générale ordinaire des
actionnaires a prendre en compte pour déterminer le nombre de membres du Conseil de surveillance
représentant les salariés est apprécié a la date de désignation du ou des membres du Conseil de
surveillance représentant les salariés.
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Le mandat du ou des membres du Conseil de surveillance représentant les salariés prend fin par
anticipation dans les conditions prévues par la loi et le présent article, et notamment en cas de rupture
de son contrat de travail. Dans I'hypothése ou la Société ne serait plus soumise a I'obligation de
désignation d’un ou plusieurs membres du Conseil de surveillance représentant les salariés, ou pourrait
prétendre a une dérogation, en application de la réglementation, le mandat en cours du ou des
membres du Conseil de surveillance représentant les salariés prendra fin six mois aprés le jour suivant
la réunion au cours de laquelle le Conseil de surveillance constate la survenance de ladite hypothése.

La durée du mandat de chaque membre du Conseil de surveillance est de 3 années (renouvelables).
En cas de vacance par suite de déces, de démission ou de toute autre cause, d’'un membre du Conseil
de surveillance nommé par I'’Assemblée générale ordinaire des actionnaires, le Conseil de surveillance
peut coopter a titre provisoire un ou plusieurs membres en remplacement pour la durée restant a courir
du mandat du membre remplacé ; toute cooptation est ratifiée par la plus prochaine Assemblée
générale ordinaire des actionnaires. A défaut de ratification par 'Assemblée générale ordinaire des
actionnaires, les délibérations de Conseil de surveillance prises pendant la durée du mandat du
membre coopté n’en demeurent pas moins valables.

En cas de vacance pour quelque cause que ce soit d’'un ou plusieurs sieges de membre du Conseil de

surveillance représentant les salariés, le ou les sieges vacants seront pourvus dans les conditions
prévues par la réglementation.

Toute rémunération allouée par I'Assemblée générale ordinaire des actionnaires au Conseil de
surveillance est répartie librement, en tout ou partie, par le Conseil de surveillance entre ses membres.

Article 10.1.2. Censeurs

L’Assemblée générale peut nommer auprés de la Société un ou plusieurs Censeurs, choisis ou non
parmi les actionnaires.

Le Conseil de surveillance peut procéder a la nomination de Censeurs sous réserve de ratification par
la prochaine Assemblée générale.

Le Conseil de surveillance peut allouer aux Censeurs une rémunération dont il fixe le montant.

Les Censeurs sont nommeés pour une période de trois ans, leurs fonctions prenant fin a I'issue de la
réunion de 'Assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année
au cours de laquelle expire le mandat dudit censeur.

Les Censeurs, chargés de veiller a la stricte application des statuts, sont convoqués aux séances du
Conseil de surveillance ; ils prennent part aux délibérations avec voix consultatives.

Article 10.2 Fonctionnement

Article 10.2.1 Président, Vice-présidents et Secrétaire

Le Conseil de surveillance élit parmi ses membres un Président dans les conditions précisées par le
Réglement intérieur du Conseil de surveillance.

Le Conseil de surveillance peut également désigner parmi ses membres un ou plusieurs Vice-
président(s).

Le Conseil de surveillance peut en outre désigner parmi ou en dehors de ses membres un Secrétaire.
Article 10.2.2 Réunions

Les réunions du Conseil de surveillance sont présidées par le Président ou, en cas d’absence de celui-
ci, par le Vice-président présent ayant le plus d’ancienneté en cette qualité ou, en I'absence de Vice-
président, par le membre désigné a cet effet par le Conseil de surveillance.

Le Conseil de surveillance se réunit aussi souvent que les intéréts de la Société I'exigent et au moins
trois fois par an, sur convocation par tout moyen du Président, de la moiti€ au moins des membres du
Conseil de surveillance, du Gérant ou d’un associé commandité, et dans le respect d'un délai de
convocation raisonnable, sous réserve de circonstances justifiant une convocation a tres bref délai.
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Le Conseil de surveillance ne délibére valablement qu’en présence de la majorité de ses membres
présents ou représentés. Les délibérations sont prises a la majorité simple des membres présents ou
représentés et pouvant prendre part au vote. Par exception, certaines catégories de décisions
identifiées dans le Réglement intérieur du Conseil de surveillance sont prises a la majorité des trois-
quarts des membres présents ou représentés et pouvant prendre part au vote.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les membres du Conseil de
surveillance qui participent a la réunion par des moyens de visioconférence ou de télécommunication
permettant leur identification et garantissant leur participation effective. Un membre présent peut
représenter un membre absent, sur présentation d’'un pouvoir exprés. En cas de partage des voix, la
voix du président de la réunion est prépondérante. Le Gérant est informé des réunions du Conseil de
surveillance et peut y assister, avec voix consultative.

Les délibérations du Conseil de surveillance sont constatées par des procés-verbaux consignés dans
un registre spécial et signés par le président de la réunion et par le Secrétaire, ou par la majorité des
membres présents.

Le Conseil de Surveillance peut également prendre des décisions par consultation écrite de ses
membres dans les conditions prévues par le Réglement intérieur.

Article 10.2.3 Missions

Le Conseil de surveillance assure le contrdle permanent de la gestion de la Société (notamment de ses
comptes sociaux et consolidés), et peut convoquer 'Assemblée générale des actionnaires. Outre les
pouvoirs qui sont confiés par la loi au Conseil de surveillance, le Reglement intérieur du Conseil de
surveillance peut prévoir une liste d’opérations ou de décisions devant faire préalablement I'objet d’'une
opinion, approbation ou décision du Conseil de surveillance.

De plus, le Conseil de surveillance présentera aux actionnaires un rapport et un avis motivé sur toute
résolution soumise a I’Assemblée générale des actionnaires et sur tout sujet faisant 'objet d’'un rapport
des Commissaires aux comptes de la Société. Il établira le rapport sur le gouvernement d’entreprise.

Le Conseil de surveillance pourra se faire assister des experts de son choix, aux frais de la Société.
Il est doté des pouvoirs d’investigation les plus larges et peut poser des questions écrites au Gérant,
ou bien encore demander a I'entendre a tout moment.

Le Conseil de surveillance peut décider la création en son sein de comités dont il fixe la composition et
les attributions, dans les conditions prévues par la loi.

Article 10.2.4 Reéglement intérieur

Le Réglement intérieur du Conseil de surveillance précise notamment les modalités de ses réunions,
délibération et d’exercice de ses missions, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

Article 11. Décisions collectives

Article 11.1 Assemblée générale des actionnaires

Les Assemblées générales sont convoquées par le Gérant ou le Conseil de surveillance et délibérent,
dans les conditions fixées par la loi, & la majorité simple des voix exprimées par les actionnaires
présents ou représentés pour les Assemblées générales ordinaires ou a la majorité des deux tiers des
VoiX exprimées par les actionnaires présents ou représentés pour les Assemblées générales
extraordinaires.

Leur réunion a lieu au siége social ou en tout autre endroit précisé dans l'avis de convocation.
Les Assemblées générales sont présidées par I'un des Gérants statutaires ou, avec I'accord du Gérant,
par le Président du Conseil de surveillance ; a défaut, I'Assemblée générale élit elle-méme son
président.

Tout actionnaire a le droit de participer aux Assemblées générales dans les conditions prévues par la
loi et les présents statuts. Ces personnes peuvent adresser leur formule de procuration ou de vote a
distance concernant toute Assemblée générale par écrit ou par télétransmission, dans les conditions
prévues par la loi. Le Gérant a la faculté d’accepter toute procuration, formule de vote ou attestation de
participation recue ou présentée jusqu’a la date de '’Assemblée générale. Sur décision du Gérant
publiée dans l'avis de réunion ou dans l'avis de convocation de recourir & de tels moyens
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de télécommunication, sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires
qui participent a '’Assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de télécommunication
permettant leur identification.

Sauf dans les cas prévus par la loi, chaque action donne droit a une voix dans les Assemblées
générales. Toutefois, le propriétaire de toute action entierement libérée, inscrite depuis deux ans au
moins au nominatif, au nom du méme titulaire, disposera de deux voix par action, sans limitation. En cas
d’augmentation de capital, par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, le droit de
vote double est conféré dés leur émission aux actions nominatives attribuées a un actionnaire a raison
des actions anciennes pour lesquelles il bénéficie de ce droit. Le transfert par suite de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux ou de donation entre vifs au profit d’'un conjoint ou
d’'un parent au degré successible ne fait pas perdre le droit acquis et n’'interrompt pas le délai prévu ci-
dessus. Le droit de vote double cesse de plein droit pour toute action qui fera I'objet d’'un transfert pour
toute autre cause.

En cas de démembrement de la propriété des actions, le droit de vote attaché a I'action appartient au
nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats, pour lesquelles
il appartient a l'usufruitier.

Sauf pour la nomination et la révocation des membres du Conseil de surveillance, la nomination et la
révocation des Commissaires aux comptes, la distribution des dividendes de I'exercice et 'approbation
des conventions soumises a autorisation, aucune décision de 'Assemblée générale n'est valablement
prise si elle n’est pas approuvée par les associés commandités en principe avant I’Assemblée générale
et, en tout état de cause, au plus tard avant la cl6ture de celle-ci.

Article 11.2 Décisions des associés commandités

Les associés commandités délibérent, au choix du Gérant, en Assemblée générale ou par consultation
écrite. Chaque fois qu’en vertu de la loi ou des statuts, une décision requiert 'approbation des associés
commandités et de I’Assemblée générale des actionnaires, le Gérant recueille les votes des associés
commandités en principe avant 'Assemblée générale et, en tout état de cause, au plus tard avant la
cléture de celle-ci.

Les décisions ou propositions relevant de la compétence des associés commandités sont adoptées
a l'unanimité, sauf en cas de transformation de la Société en société anonyme ou en société
a responsabilité limitée qui n’exige que la majorité des associés commandités.

Article 11.3 Opérations exceptionnelles

Toute opération ayant ou pouvant avoir pour objet ou pour effet de remettre en cause de maniere
fondamentale :

= l'indépendance du groupe de la Société ou sa tradition d’excellence ;

= son attachement a la famille Rothschild ou le réle que celle-ci y tient ;

= son utilisation du nom Rothschild ; ou

= |e fait que les activités prépondérantes du groupe sont les activités financieres,

sera soumise a l'accord des associés commandités, y compris dans les cas ou cette opération ne
nécessiterait par I'accord de ’Assemblée générale des actionnaires.

Article 12. Commissaires aux comptes

Un commissaire aux comptes titulaire et, le cas échéant, un commissaire aux comptes suppléant sont
nommés par 'Assemblée générale ordinaire pour exercer la mission de contrdle et de vérification
prévue par la loi et les reglements. Lorsque les conditions Iégales sont réunies, la Société doit désigner
au moins deux Commissaires aux comptes.

Article 13. Exercice social

Chaque exercice social de la Société commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre.



DocuSign Envelope ID: 7C701552-B368-4235-A68A-6AF471A9A3C7

Article 14. Distributions

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de I'exercice (en ce compris notamment la
rémunération des Gérants), fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et
provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé le montant
affecté pour constituer le fonds de réserve légale en application de larticle L. 232-10 du Code de
commerce, étant entendu que ce prélevement cesse d’étre d’obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixieme (1/10) du capital social et qu’il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque,
la réserve légale devient inférieure a ce dixieme (1/10).

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures ainsi
gue des sommes a porter en réserve en application de la loi et augmenté du report bénéficiaire.

Article 14.1 Préciput des associés commandités

En cas de bénéfice distribuable au titre d’un exercice, un préciput égal a 0,5 % de ce bénéfice est
attribué, de plein droit, aux associés commandités ayant cette qualité au cours de I'exercice concerne,
et réparti entre eux dans les mémes proportions que la répartition des pertes prévue par les présents
statuts, étant toutefois précisé qu'en cas de perte de la qualité d’associé commandité en cours
d’exercice, la rémunération de l'associé en question au titre de I'exercice sera calculée prorata
temporis, le religuat étant partagé entre les autres associés commandités comme indiqué
précédemment.

Article 14.2 Distributions aux actionnaires

L’Assemblée générale ordinaire des actionnaires :

= affecte le bénéfice distribuable de I'exercice, aprés déduction du préciput des associés
commandités, a la constitution de réserves facultatives, au report a nouveau et/ou a la distribution
d’un dividende aux actionnaires ;

= peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves et primes dont elle a la
disposition ; toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice ;

= peut décider, pour toutes distributions de dividende, d’'acompte sur dividendes, de réserves ou de
primes, ou pour toutes réductions de capital, que ces distributions ou ces réductions de capital
seront réalisées, pour tout ou partie, en nature par remise de titres de portefeuille ou d’actifs de la
Société ; et

= peut accorder, pour tout ou partie du dividende ou de I'acompte sur dividende mis en distribution
aux actionnaires, une option entre le paiement en numéraire ou en actions.

Article 15. Dissolution, liquidation

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Gérant doit provoquer une décision des
associés commandités et de ’Assemblée générale extraordinaire des actionnaires pour décider si la
Société doit étre prorogée.

A I'expiration du terme fixé par les statuts (le cas échéant, tel que prorogé) ou en cas de dissolution
anticipée, les associés commandités et 'Assemblée générale ordinaire des actionnaires reglent le
mode de liquidation et nomment le ou les liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et la durée de
leur mandat.

Le produit net de la liquidation, apres réglement du passif, est employé a rembourser intégralement le
capital libéré et non amorti des actions. Le surplus, s'’il en existe, sera réparti & hauteur de 0,5 % aux
associés commandités (a partager dans la méme proportion que la répartition des pertes prévue par
les présents statuts) et le solde aux actionnaires (a partager au prorata du nombre d’actions qu'’ils
détiennent respectivement dans le capital social).

Le déces et, dans le cas ou il existe plusieurs associés commandités, le redressement ou la liquidation
judiciaire, I'interdiction d’exercer une profession commerciale ou I'incapacité frappant 'un des associés
commandités n’entrainent pas la dissolution de la Société.
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Toutefois, si la Société ne comporte plus d’associé commandité, '’Assemblée générale extraordinaire
doit étre réunie dans les meilleurs délais, soit pour désigner un ou plusieurs associés commandités
nouveaux, soit pour modifier la forme de la Société.

La cessation, pour quelque cause que ce soit, des fonctions d’'un ou plusieurs Gérant(s) n’entraine pas
la dissolution de la Société.

Article 16. Contestations, élection de domicile

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les actionnaires, les associés commandités, les membres du Conseil de surveillance, le Gérant
et la Société, soit entre les actionnaires et/ou associés commandités eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises a la loi et a la juridiction des
tribunaux compétents du siége social. A cet effet, en cas de contestation, chacune des personnes
susvisées est tenue de faire élection de domicile dans le ressort du tribunal compétent du lieu du siege
social et toutes assignations et significations seront régulierement faites a ce domicile.

Article 17. Définitions

Dans les présents statuts, les termes et expressions commencant par une majuscule (qu'ils soient
utilisés au singulier ou au pluriel) et non définis par ailleurs auront le sens ci-aprés défini :

Actions désigne (i) les actions ou autres titres donnant accés au capital de
la Société, (ii) tout démembrement des actions ou autres titres
susvisés (notamment l'usufruit et la nue-propriété), (i) le droit de
souscription attaché aux actions ou autres titres susvisés en cas
d’émission d’actions ou autres titres donnant accés, immédiatement
ou a terme, a une quote-part du capital ou des droits de vote de la
Société, et (iv) tout titre de nature similaire émis ou octroyé par toute
entité a la suite d’'une conversion, d’'une fusion, d’'une scission, d’un
apport partiel d’actifs ou d’'une opération similaire de la Société.

Pacte d’Actionnaires désigne le « Shareholders’ Agreement» conclu entre les
actionnaires de la Société en date du 8 juin 2023.

Prix de Référence désigne le prix par action déterminé annuellement par un évaluateur
désigné par la Société, sur la base de la formule agréée entre les
actionnaires et décrite dans le Pacte d’Actionnaires.

Transfert (ou Transférer) concernant les Actions:

(i) signifie tout cession, vente, don ou tout transfert (qu’il soit
juridique, économique ou autre), y compris résultant d’'un
démembrement, d’'une fusion ou de tout changement de contrdle
résultant de la loi, étant précisé que l'octroi de siretés n’est pas
considéré comme un Transfert mais que la réalisation de slretés est
considéré comme un Transfert.

(ii) signifie également toute opération qui aurait pour conséquence
que l'usufruit ou le bénéfice économique (beneficial or economic
interest) de toute action de la Société détenue au nom de tout
représentant d’'un actionnaire décédé ou de [I'administrateur
(« Trustee ») d’'un trust soit transféré ou détenu au bénéfice d’'un
tiers (ou un changement du tiers pour lequel cet usufruit ou bénéfice
économique (beneficial or economic interest) est détenu par ce
représentant ou administrateur (« Trustee »)).

Transfert Libre a le sens qui est attribué a « Permitted Transfer » dans le Pacte
d’Actionnaires.
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